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CONVENI DE COL•LABORACIÓ ENTRE L'AJUNTAMENT DE  LA POBLA DE 

VALLBONA I L’AJUNTAMENT DE VILAMARXANT  PER A LA UTILITZACIÓ DE LA 

BORSA DE TREBALL DE TÈCNICS D’EDUCACIÓ INFANTIL VIGENT EN 

L’AJUNTAMENT DE VILAMARXANT 

En Vilamarxant / La Pobla de Vallbona   / (València), a data electrònicament registrada. 

INTERVIENEN 

D’una banda Sr. Josep Vicent Garcia i Tamarit, Alcalde-President de l'Ajuntament de La 

Pobla de Vallbona  (València), en nom seu i representació, en virtut del que es disposa per 

l'article 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril de Bases de Règim Local, assistit per la 

Secretària d'aquesta Corporació, Dª Esther Pérez Andrés, en exercici de les funcions de fe 

pública que li atribueix l'article 2.1.a) del RD 128/2018 de 16 de març, pel qual es regula el 

règim jurídic dels funcionaris d'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 

I d’una altra, Sr. Héctor Troyano Navarro, Alcalde-President de l’Ajuntament de 

Vilamarxant, (València), en nom seu i representació, en virtut del que es disposa per 

l'article 21.1.b) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril de Bases de Règim Local, assistit pel 

Secretàri/a d'aquest Ajuntament, Sr/a. Alejandro Doménech Navarro, en exercici de les 

funcions de fe pública que li atribueix l'article 2.1.a) del RD 128/2018 anteriorment referit. 

EXPOSEN 

I.- Els municipis tenen la consideració d'entitats locals, amb personalitat i capacitat jurídica 

plena per a l'exercici de les seues competències. 

II.- Que correspon a les administracions locals la selecció dels funcionaris interins i del 

personal laboral temporal mitjançant procediments àgils que respecten els principis 

d'igualtat, mèrit, capacitat i publicitat, a través de la constitució de borses de treball 

vinculades al desenvolupament de les ofertes d'ocupació pública. 

III.- Que, no obstant això, la congelació de les ofertes d'ocupació i les consegüents 

convocatòries, imposada en els últims anys per les Lleis de Pressupostos Generals de 

l'Estat, impedeix complir l'exigència que la constitució de borses d'ocupació temporal es 

vincula al desenvolupament de les ofertes d'ocupació pública, al mateix temps que 

accentua la necessitat de realitzar contractacions temporals i/o nomenaments interins. 

IV.- Que, a data de la signatura del present Conveni, l'Ajuntament de La Pobla de Vallbona 

disposa de borsa de treball vigent per a proveir el lloc de treball esmentat, no obstant aixó, 

actualment no hi ha cap persona disponible en aquest borsa per a poder efectuar noves 

contractacions o nomenaments. 

Es recurrirà a aquest conveni subscrit amb l’Ajuntament de Vilamarxant mentre 

persisteixca aquesta situació 

V.- Que l’Ajuntament de Vilamarxant té constituïda una borsa de treball de Tècnic 
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http://www.lapobladevallbona.es/
http://www.facebook.com/ajuntamentlapobladevallbona
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d’educació infantil, que podria utilitzar-se de manera immediata i gratuïta per l'Ajuntament 

de La Pobla de Vallbona, respectant d'aquesta manera els principis d'igualtat, mèrit i 

capacitat per a cobrir llocs i necessitats urgents. 

VI.- Que, basant-se en els principis d'economia processal i de col·laboració 

interadministrativa, es considera necessari per part de totes dues administracions 

col·laborar i compartir dades i resultats de procediments administratius, tot això, en vistes 

a reduir despeses i temps, especialment a vegades d'urgència i tot això dins del marc del 

compliment de la més estricta legalitat i respecte a la normativa vigent. 

Tots dos Ajuntaments es reconeixen recíprocament capacitats i legitimats per a la 

signatura del present Conveni i, en virtut d'això, subscriuen el present Conveni de 

col·laboració d'acord amb les següents, 

ESTIPULACIONS 

PRIMERA.- Objecte.- 

El present Conveni té per objecte plasmar les condicions per les quals es durà a terme la 

col·laboració entre l’Ajuntament de Vilamarxant i l'Ajuntament de La Pobla de Vallbona, per 

a la cessió per part de l’Ajuntament de Vilamarxant de les dades contingudes en la borsa 

de treball de Tècnic d’educació infantil, aprovada per decret de la regidoria delegada de 

personal número 1122/20 de data  26 d´agost de 2020. 

SEGONA.- Despeses.- 

El present Conveni de Col·laboració no suposa cap despesa per a l'Ajuntament de La 

Pobla de Vallbona i ni per a l’Ajuntament de Vilamarxant.  

L'Ajuntament de La Pobla de Vallbona assumirà totes les despeses derivades dels 

nomenaments interins (retribucions, seguretat social, etc.) i qualsevol responsabilitat que 

es derive d'ells. 

TERCERA.- Obligacions.- 

L’ajuntament de Vilamarxant ha realitzat la selecció del personal que forma part de la 

borsa, així com la comunicació de les dades necessàries per als futurs i possibles 

nomenaments interins, quedant eximit totalment de les conseqüències de tota mena 

derivades del desenvolupament i pràctica del nomenament i qualsevol responsabilitat que 

es derive d’aquest. 

No obstant això, la cessió de dades prèvies al nomenament exigirà el consentiment exprés 

per part de l'interessat/a. La comunicació afectarà exclusivament les dades d'aquells 

candidats/es als quals corresponga el seu nomenament, segons l'ordre de classificació de 

la borsa. Es mantindran en tot moment les garanties de confidencialitat de dades remeses 

per a procedir als nomenaments interins, vetllant en tot moment pel compliment del que 

s'estableix quant a protecció de dades de caràcter personal es refereix. 
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Quan alguna de les dues entitats faça ús de la borsa de Tècnic d’educació infantil cedida, 

haurà d'informar l'altre, remetent un Ofici amb el resultat de la crida, així com un Certificat 

del Decret de l’òrgan competent on es resolga el nomenament del Tècnic d’educació 

infantil corresponent, i tot açò amb la finalitat de preservar i garantir tant a la persona 

nomenada com a l’Ajuntament la seguretat del nomenament efectuat sense que mentre 

permaneixca vigent aquest es puga oferir per part de l’altre ajuntament un lloc de treball. 

En el seu cas qualsevol de las dues entitats haurà d'aportar la justificació del consentiment 

a la cessió de dades personals de les persones nomenades.  

QUARTA.- Mecanismes de seguiment, vigilància i control.- 

Per al desenvolupament i seguiment del present conveni es constituirà una Comissió mixta 

de seguiment, integrada per representants de totes dues entitats.  

CINQUENA.- Interpretació del conveni.- 

En el no previst en el present conveni, s'estarà, en primer lloc, al que es disposa en les 

Ordenances de cada Entitat Local, que regulen aquesta matèria i, en cas que el supòsit no 

estiguera regulat en aquelles, s'estarà a la interpretació realitzada pels Secretaris i Tècnics 

competents de cada Entitat Local, de comú acord. 

SISENA.- Duració del Conveni.- 

La duració del present Conveni de Col·laboració tres anys, podent ser objecte de pròrroga 

a petició de qualsevol de les parts i prèvia subscripció de l'oportú document per un període 

de fins a dos anys addicionals, conforme a l'article 49 de la Llei 40/2015. 

SETENA.- Modificació del conveni.- 

Mancant una regulació expressa la modificació del contingut del present Conveni requerirà 

acord unànime de l’Ajuntament de Vilamarxant i de l'Ajuntament de La Pobla de Vallbona  . 

VUITENA.- Extinció del Conveni.- 

El conveni s'extingirà per venciment del termini previst en la clàusula sisena, per 

incompliment de les obligacions de qualsevol de les parts, prèvia denúncia realitzada per 

escrit amb una antelació mínima d'un mes, o per decisió de qualsevol de les parts 

fonamentada en l'existència de causes que obstaculitzen el seu compliment.  

Així mateix, quedarà extingit si finalitzarà el període de vigència de la borsa de treball 

objecte del present conveni o fora substituïda per una nova en l’Ajuntament de 

Vilamarxant. Així mateix també quedarà extingit el present conveni, una vegada es 

constituïsca una borsa de treball de Tècnic d’educació infantil a l'Ajuntament  de La  Pobla 

de Vallbona 

Qualsevol de les parts podrà resoldre el present Conveni, de manera unilateral, sempre 
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que l'actuació de l'altra part produïsca o generi perjudici o mal greu als interessos 

municipals, sense perjudici de l'exigència de la responsabilitat que s’hagi pogut produir o 

derivar. 

NOVENA.- Naturalesa del Conveni.- 

El present Conveni de Col·laboració té caràcter administratiu i s'enquadra jurídicament en 

l'article 6.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic -LCSP 

2017-, estant, per tant, exclòs de la seua aplicació directa, si bé s'aplicaran els principis 

d'aquest Text Legal per a resoldre els dubtes i llacunes que puguen sorgir durant la seua 

vigència (art. 4 LCSP 2017). 

En conseqüència, les qüestions litigioses que es produïsquen durant la vigència del 

present Conveni de Col·laboració seran dirimides per la jurisdicció contenciosa 

administrativa. 

DÈCIMA.- Protecció de dades de caràcter personal.- 

1.- L’Ajuntament de Vilamarxant en l'exercici de les funcions previstes en el present 

Conveni, adequarà les seues actuacions a la Llei 3/2018, de 5 de desembre, de protecció  

de dades  de caràcter  personal i garantia dels drets digitals.  

2.- En tot cas l'Ajuntament de  La Pobla de Vallbona  assumeix les següents obligacions 

en matèria de protecció de dades de caràcter personal: 

a) L'Ajuntament de La Pobla de Vallbona, haurà de nomenar a una persona responsable 

de la custòdia de les dades de les dades cedides. 

b) En el tractament de dades, actuarà conforme a les instruccions de l'entitat responsable 

del fitxer. 

c) L'Ajuntament de La Pobla de Vallbona adoptarà totes aquelles mesures d'índole tècnica 

i organitzativa que resulten necessàries per a garantir la seguretat de les dades de 

caràcter personal, així com per a evitar la seua alteració, pèrdua, tractament o accés no 

autoritzat. 

d) L'Ajuntament de La Pobla de Vallbona no aplicarà ni utilitzarà les dades de caràcter 

personal amb finalitats diferents als que figuren en aquest Conveni, ni els comunicarà, fins 

i tot, per a la seua conservació, a altres persones. 

e) L'Ajuntament de La Pobla de Vallbona està obligat a guardar el secret professional 

respecte a les dades de caràcter personal, encara després de l'extinció del Conveni. 

f) La denúncia del present Conveni per alguna de les parts suposarà la devolució al 

Ajuntament de Vilamarxant de tots els documents o suports informàtics en els quals 

poguera constar alguna dada de caràcter personal. 
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g) En el cas que l'Ajuntament de La Pobla de Vallbona  destine les dades a una altra 

finalitat, els comunique o els utilitze incomplint les estipulacions d'aquest document, serà 

considerat també responsable del tractament, responent de les infraccions en què haguera 

incorregut. 

En Vilamarxant / La Pobla de Vallbona. 

Héctor Troyano Navarro                               Josep Vicent Garcia i Tamarit 

                Alcalde-President                                                Alcalde-President 

        Ajuntament de Vilamarxant                                  Ajuntament de La Pobla de Vallbona 
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